
 

Hallinto- ja talousjohtaja (MAN-01-1-26) : Hallinto- ja talousjohtaja 

 

Työavain: MAN-01-1-26 

 

Tehtävänimike: Hallinto- ja talousjohtaja 

 

Tehtävänkuvaus: 

 

Mäntyharju on yli 7000 asukkaan vahvasti eteenpäin menevä, yrittävä kulttuurikunta, 

jolla on hyvä sijainti, teollisuutta, vapaa-ajan asutusta ja niiden myötä hyvät palvelut.  

 

Mäntyharjun kunta etsii uutta hallinto- ja talousjohtajaa vakituiseen virkaan - tule 

mukaan rakentamaan kunnan tulevaisuutta! 

 

Hallinto- ja talousjohtajan virka on vaativa johtotehtävä, jossa pääset kehittämään ja 

uudistamaan kuntamme hallintopalveluja yhdessä kunnanjohtajan kanssa. 

Hallintopalvelujen toimialajohtajana johdat yleis-, talous-, henkilöstö- ja tietohallinnon 

kokonaisuutta. 

 

Olet osa kunnan konsernijohtoa ja toimit johtoryhmän jäsenenä sekä kunnanjohtajan 

sijaisena. Tehtävässä pääset vaikuttamaan konkreettisesti kunnan toiminnan ja 

talouden kehitykseen. 

 

Keskeiset tehtäväsi: 

• Hallinto-, henkilöstö-, talous- ja hankintaprosessien suunnittelu, johtaminen ja 

kehittäminen 

• Kunnan rahatoimen vastuullinen hoitaminen 

• Sisäisen valvonnan kehittäminen ja hallintomenettelyn laadun varmistaminen 

• Kunnan varautumistoimien johtaminen yhdessä kunnanjohtajan kanssa 

 

Edellytämme sinulta ylempää korkeakoulututkintoa sekä kokemusta vaativista 

julkisoikeuden ja kunnallistalouden tehtävistä. Arvostamme strategista ajattelua, 

kehittämisintoa ja tuloshakuisuutta sekä vahvoja johtamis- ja vuorovaikutustaitoja. 

Osaat innostaa ja viedä asioita eteenpäin. 

 

Tarjoamme sinulle kilpailukykyisen palkan (kokonaispalkka 7319,09 €/kk), 

nykyaikaiset työvälineet ja mahdollisuuden vaikuttaa koko kunnan toimintaan.  

 

Palvelussuhteen ehdot ja palkkaus määräytyvät KVTES:n mukaan. Työssäsi 

sovelletaan kokonaistyöaikaa. Koeaika on kuusi kuukautta, ja ennen viran 

vastaanottamista tulee esittää hyväksyttävä lääkärintodistus. Virka täytetään 

1.5.2026 alkaen tai sopimuksen mukaan. 

 

Innostuitko? Hae paikkaa sähköisesti osoitteessa www.kuntarekry.fi viimeistään 

4.2.2026 klo 12:00 mennessä. 

 

Haastattelut järjestetään maanantaina 16.2.2026. 

 

Lisätietoja tehtävästä antavat: 

Kunnanvaltuuston puheenjohtaja Markku Häkkänen p. 040 065 4687 

Kunnanhallituksen puheenjohtaja Piia Uotinen p. 040 482 7368 



Kunnanjohtaja Juho Järvenpää, p. 044 417 5202. 

 

Tule tekemään merkityksellistä työtä ja rakentamaan tulevaisuuden Mäntyharjua! 

 

Lisätietojen antajat: 

 

Kunnanjohtaja Juho Järvenpää, p. 044 417 5202. 

 

 

Työ alkaa: Sopimuksen mukaan 

 

Palvelusuhteen tyyppi: Vakinainen  

 

Palkka: Kokonaispalkka 7319,09 €/kk 

 

Työn luonne: Kokoaikatyö 

 

Tehtäväalue: Kehittämis- ja projektitehtävät 

 

Rekrytoiva yksikkö: Mäntyharjun kunta 

 

Työnantaja: Mäntyharjun kunta 

 

Kunta: Mäntyharju 

 

Työnantajakuvaus: 

 

www.mantyharju.fi 

 

Internet linkki: 

 

 www.mantyharju.fi 

  

 


